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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

  

  Ülkemizin en önemli yükseköğretim kurumlarından ODTÜ, geçen yıl Mart ayında ilan edilen
&quot;World Reputation Rankings 2012&quot; sıralamasında &quot;Dünyanın En Ünlü 100
Üniversitesi&quot; listesine giren bu yıl ise dünyanın en iyi 60 üniversitesi arasına girmeyi
başaran ilk ve tek yükseköğretim kurumu olmuştur. Bu başarı hem Türkiye hem ODTÜ için
büyük bir onur ve prestij kaynağı olması gerekirken, bu üniversitemiz de diğerleri gibi kendi
akademik kadrolarını yetiştiremez ve oluşturamaz duruma düşürülmüştür. Türkiye’nin bu yüzakı
üniversitesinin yaşadığı kadro sıkıntısı, kurumun rektörü Sayın Prof. Dr. Ahmet ACAR
tarafından “Ek kadro istemiyoruz, mevcut kadromuza bile atama yapamaz hale geldik. En iyi
okullarda okumuş insanları 2200 TL ile çalışmaya ikna ediyoruz, ama kadro alamıyoruz. 300
öğretim üyesi kadromuz boş, ama onları kullanabilmek için YÖK onayını alamıyoruz. Değerli
isimleri yurt dışına kaptırıyoruz. İddialı ülkeler seçkin üniversitelerini öne çıkarmak için özel
programlar uyguluyorlar, biz ise mevcut 170 üniversite ile aynı kefede değerlendiriliyoruz”
şeklindeki açıklamasıyla 13 Mart 2013 günlü çeşitli basın organlarınca “ODTÜ Rektörünün
kadro isyanı” başlığıyla gündeme taşınmıştır.

  

Yükseköğretim kurumlarında yaşanan kadro sıkıntılarıyla ilgili aşağıdaki sorularımın Başbakan
Sayın Recep Tayyip Erdoğan tarafından yazılı olarak yanıtlanmasını saygılarımla arz ederim.
   

  

Prof. Dr. Oğuz OYAN
  İzmir Milletvekili

  

  1. Türkiye’de dünya çapında iddialı olan veya olabilecek üniversitelerimizi öne çıkarmak
herhangi bir program uygulanması düşünülmekte midir?

 1 / 3



19.03.2013, ODTÜ AKADEMİK KADRO SORUNU
Perşembe, 21 Mart 2013 13:05

  

2. Eğer böyle bir düşünce varsa, içini nasıl doldurmayı ve hangi adımları atmayı
öngörmektesiniz?

  

3. ODTÜ gibi dünyanın en iyi 60 üniversitesi arasına girmeyi başarabilmiş bir güzide eğitim
kurumumuzu, akademik kadroları ve bütçe olanakları bakımından daha da güçlendirebilmek için
ne gibi teşvik önlemleri almayı planlamaktasınız?

  

4. 2012-2013 öğretim yılında üniversitelerimiz ne kadar idari ve akademik kadro talebinde
bulunmuşlardır? Bunların üniversitelere göre unvan ve sayıları nedir?

  

5. 2012-2013 yıllarında Üniversiteler tarafından talep edilen idari ve akademik kadronun ne
kadarı tahsis edilmiştir? Üniversitelere göre dağılımı nedir?

  

  

6. Üniversitelerdeki akademik ve idari kadro tahsislerinde ölçütler nasıl belirlenmektedir?
Rektörlerin iktidara siyasi yakınlığı, akademik kadroların üniversitede algılanan genel siyasi
eğilimleri ve öğrenci yapısının bu atamalara etkisi olmakta mıdır?

  

7. 18 Aralık 2012 tarihinde Başbakanın ODTÜ’ye gelişini protesto eden öğrenci ve
akademisyenler ve üniversite yönetiminin almış olduğu tutum yapılmayan kadro tahsislerinde
etken olmakta mıdır?

  

8. Ek kadro talebinden önce halihazırda boş 300 öğretim kadrosunu kullanmak isteyen
ODTÜ’nün hiç olmazsa bu sorununu çözmek için bir çalışma yapmayı düşünüyor musunuz?
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