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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISIi BASKANLIGI'NA

12 EylUl askeri rejiminin merkezi otoriter kurumsal yapilanmasinin araglarindan olan Yiksek
Ogretim Kurulu (YOK), diin oldugu gibi bugiin de (iniversitelerde bilimsel egitim ve arastirmanin
gerekleriyle bagdasmayan baskici ydénetim uygulamalarina devam etmektedir. YUksek 6gretimin
her alanini diizenleme yetkisini elinde bulunduran YOK, yénetmelik degisiklikleriyle
universiteleri vesayet altina almaya ve Universite emekgilerinin yagsamini dogrudan etkileyen
keyfi dizenlemeler yapmaya devam etmektedir. Bu keyfi diizenlemelerinin en son érnegi
arastirma gérevlilerine yasatilan kadro sikintisidir. YOK, 2009 yilinda 50/d maddesi
kapsamindaki arastirma gorevlilerinin doktoray! bitirdikten sonra kurumla iligiginin kesilmesine,
33/a’'ya ge¢mek icin de kadro aciimasina yani agiktan atama yapilmasi gerektigine dair bir karar
aldi. Bu karar, Gniversitelerin 6gretim Uyesi yetistirme sireglerini olumsuz etkiledi ve akademik
cevrelerden sert tepkiler aldi. Arastirma gérevlileri, ézellikle iTU’de gdrev yapanlar, ugradiklari
bu haksizhga kargl eylemli direnise ve hukuk micadelesine giristiler. Sonunda, Egitim-Sen’in
Danistay’a actigi iptal davasiyla bu yénetmelik durdurulmus, daha sonra da iptal edilmisti.

Danigtay’in iptal kararindan sonra, bélumler basarili bulduklari arastirma gorevlilerini eskiden
oldugu gibi 33a’ya gegiriyorlardi. Ancak Danistay’in iptal kararini icine sindiremeyen YOK ve
tniversitelerde kadrolasmaya odaklanmis Hikimet gcevreleri, 25 Subat 2011 de yarurlige
soktuklari 6111 sayili Torba Kanunun 171 inci maddesinin (c.) fikrasi ile 2547 sayili yasanin 44.
maddesinin c fikrasini degistirerek ytksek lisansta azami sureyi G¢ yil ve doktora
programlarinda alti yil olarak belirleyip sire kisitlamasina gitmek istemistir. Bu maddeyle,
muglak bir tarzda, bu sureleri gectikten sonra arastirma gorevlilerinin “6grencilere taninan diger
haklardan yararlandiriimaksizin 6grencilik stattilerinin devam eder” ibaresine yer verilmistir. Bu
maddede arastirma gorevlileri aleyhine agikga belirtilen bir diizenleme olmadi§i halde, YOK
baskan vekili imzasiyla rektérltklere bir géris yazisi génderilmis ve “Bu maddede belirtildigi
Uzere, 6grencilikte azami streyi dolduran arastirma gorevlilerinin iligigi kesilecektir ” denilmistir.
Bu talimat 50/d statlstinde gérev yapan arastirma gérevlilerinin iligiklerinin kesilmesiyle
sonuglanmaktadir. Esasen 33/a kadrosu almakta biyUk sikinti yasayan Gniversitelerin 6gretim
tyesi yetistirme kaynaklari giderek kurumaktadir.
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Arastirma gorevlilerinin sorunlari bununla sinirli degildir. Arastirma gorevlilerinin i ve gorev
tanimlarinin yapiilmamasi nedeniyle, bazi Universitelerde 6gretim elemani yardimciligiyla
bagdasmayan, sekretarya gorevi gibi isler dahi bazi kurumlarda bu kadrolara
yaptirilabilmektedir. Universitelerde arastirma yardimcisi, dgretim yardimeisi, proje y(riitme
yardimcisi gibi gbrevlerin tanimlari kesin olarak yapiimamistir. Yurtdigina génderilme
olanaklarinin gok az olmasi, Universitelerde doktora sonrasinda yardimci dogent kadrolarinin
yeterli dizeyde olmamasi, doktora jurilerinin yetersiz ya da rektérin siyasi gortsine yakin
kisilerden olugsmasi, Universitelerin blnyesinde yabanci dil merkezleri agilip bunlardan Ucretsiz
yararlanma olanagi saglanamamasi, kisa donem askerlik tazminati 6denmemesi, arastirma ve
doktora tezlerinin TUBITAK, arastirma fonlari veya cesitli bakanliklarca finanse ediimemesi,
yilda bir defa olmak Gzere egitim-6gretim-yayin tazminati 6denmemesi, arastirma fonlari ve
déner sermayeden yararlanma olanaginin belirsizligi ve bu sekilde ek gelir saglanamamasi,
maaglarinda ayarlama yapilmamasi, lisanststl egitim surelerinin 6zIUk haklarina
yansitiimamasi ve maaglarin cazip dizeye getiriimemesi, arastirma gorevlilerinin ydnetimde
temsil edilmemesi gibi sorunlar yasamaktadirlar.

Gelismis demokrasilerde, yasalarin uygulama sonuclari parlamento icindeki daimi
komisyonlarca izlenmektedir. TUrkiye’de bunu yapabilecek tek diizenek, uygulamayi
denetlemek Uzere bir gecici arastirma komisyonu kurulmasi yéntemidir. Bu nedenle,
(iniversitelerimizde bily(ik tepkilere yol acan, sadece ITU’de simdiye kadar 62 arastirma
gorevlisinin idari kararla gorevlerinin sona erdirilmesi ve 20 kadarinin da istifasiyla sonuglanan
bu slrecin Tarkiye’nin tim Gniversitelerinde ne gibi bir tahribata, bilim ve arastirma alaninda ne
gibi olumsuzluklara yol agtiginin yerinde tespit edilebilmesi, Universitelerdeki arastirma
gorevlilerinin statileri ve yasadiklari sorunlarin arastiriimasi amaciyla Anayasanin 98, ictiizigiin
104 ve 105’inci maddeleri uyarinca Meclis Arastirmasi agiimasini saygilarimizla arz ederiz.
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